
 
 

 

 

INVITO A PRESENTARE CANDIDATURE PER LA PARTECIPAZIONE AL 

COMITATO DI GESTIONE METROBORGO MONTALTOLAB 

 

Nell’ambito del progetto di rigenerazione urbana e comunitaria del Comune di Montalto 

delle Marche “METROBORGO MontaltoLab. Presidato di Civiltà future – finanziato dal 

bando “Attrattività Borghi” del PNRR Linea A, AMAT_Associazione Marchigiana Attività 

Teatrali, partner di progetto, in collaborazione con Bottega Terzo Settore e Comete 

impresa sociale, emana il presente avviso per la selezione di n. 2 giovani under 35 

che entreranno nel comitato di gestione per le azioni collegate al teatro e allo spettacolo 

dal vivo. 

 

Articolo 1  

Finalità dell’hub culturale  

Nell’ambito di METROBORGO MontaltoLab l’azione di AMAT si concentra sull’attivazione 

di un hub culturale destinato ad accogliere e promuovere primariamente attività di 

spettacolo dal vivo, ricerca artistica e creativa. 

L’hub prevede nello specifico: l’organizzazione di residenze artistiche multidisciplinari, 

la programmazione di spettacoli dal vivo, la realizzazione di tavoli di co-progettazione 

per il coinvolgimento di associazioni, istituzioni e imprese locali, la realizzazione di 

laboratori di comunità.  

AMAT, responsabile del presente avviso e del coordinamento del Comitato di gestione 

per quanto attiene alle attività dello spettacolo dal vivo, possiede una solida esperienza 

nel settore. L’associazione opera, infatti, dal 1976 ed è riconosciuta dal Ministero delle 

Cultura tra i principali circuiti multidisciplinari italiani. AMAT programma e gestisce da 

tutti i punti di vista la maggior parte delle stagioni teatrali di prosa, danza, musica e 

circo della Regione Marche; accanto a questa attività ordinaria si collocano numerose 

azioni – divenute ormai parte integrante dell’operato dell’ente – legate alla promozione 

e alla formazione del pubblico, ai progetti internazionali e speciali e alla gestione diretta 

degli spazi teatrali.  

I principali luoghi di riferimento dell’hub di Montalto delle Marche sono la Chiesa di 

Sant’Agostino e il Teatro Comunale. 

 

Articolo 2  

Comitato di gestione 

Il Comitato di gestione si occuperà, in stretta collaborazione con AMAT, dell’attuazione 

organizzativa delle attività (residenze artistiche, spettacoli teatrali, festival, laboratori e 

ogni altra iniziativa correlata). 

Il progetto prevede l’inserimento di due giovani operatrici e/o operatori a supporto del 

Comitato di gestione dell’hub culturale. Le persone selezionate saranno chiamate a 



 
 

 

partecipare a un percorso formativo teorico in Management Culturale di n.150  

ore e a un percorso formativo pratico (attività di learning by doing). 

Attraverso la formazione erogata nell’ambito del progetto si prevede il potenziamento 

e lo sviluppo delle seguenti competenze: 

● gestione amministrativa e rendicontazione;  

● comunicazione, ufficio stampa, sviluppo dei pubblici;  

● sviluppo organizzativo e marketing strategico;  

● organizzazione di eventi culturali, artistici e di spettacolo dal vivo;  

● progettazione culturale e fundraising. 

 

Le attività formative (periodo settembre 2023 – dicembre 2024) saranno svolte sia in 

presenza sia online; pertanto, le/i candidate/i dovranno possedere la strumentazione 

tecnica necessaria per assicurare il corretto svolgimento delle attività (pc e connessione 

internet).  

A conclusione del percorso formativo le due figure selezionate potranno essere chiamate 

a collaborare professionalmente alla gestione della programmazione culturale dell’hub 

anche per l’anno successivo (gennaio-dicembre 2025), prevedendo un inquadramento 

economico adeguato alle mansioni che saranno richieste.  

 

Articolo 3  

Requisiti di ammissione e selezione  

Requisiti generali  

Al momento della presentazione della domanda di partecipazione le/i candidate/i, a 

pena di inammissibilità:  

- dovranno avere un’età compresa fra i 20 e i 35 anni;  

- avere la residenza o essere domiciliato/a nella Regione Marche, in zone compatibili 

con la piena e pronta disponibilità ad operare nel territorio del Comune di Montalto delle 

Marche.  

Requisiti specifici  

- dimostrare di avere titoli formativi e/o esperienze pregresse in almeno una delle 

competenze elencate all’art. 2. 

 

Articolo 4  

Rimborso forfettario 

Le/I selezionate/i avranno diritto a un rimborso forfettario per il periodo settembre 

2023 – dicembre 2024 pari ad € 5.000,00 lordi cadauno (onnicomprensivo di ogni 

altro onere fiscale e previdenziale, e di eventuali attrezzature tecniche, quali p.c., 

connessione internet, e quanto qui non specificato).  

Si precisa che le/i selezionate/i dovranno partecipare obbligatoriamente a un numero di 

ore non inferiore all’80% del percorso formativo e progettuale.  



 
 

 

Articolo 5  

Modalità e termine di presentazione delle domande  

Per partecipare alla selezione le/i candidate/i dovranno debitamente compilare e 

sottoscrivere il Modulo - allegato al presente Avviso (all. A1) - unitamente ai seguenti 

allegati:  

1. Curriculum Vitae, in formato europeo, debitamente sottoscritto;  

2. Lettera motivazionale; 

3. Copia fotostatica del documento di identità in corso di validità.  

 

Il modulo di candidatura, unitamente agli allegati richiesti, dovrà essere inviato a 

d.rimei@amat.marche.it entro e non oltre il giorno 20.07.2023, pena esclusione 

dalla procedura di selezione.  

La mail dovrà avere come oggetto “Selezione comitato gestione progetto METROBORGO 

MontaltoLab_nome e cognome del candidato/a”.  

 

La verifica delle condizioni di ricevibilità e ammissibilità sarà realizzata attraverso 

l’accertamento delle informazioni fornite dai candidati/e al momento della presentazione 

dell’istanza. Si procederà, innanzitutto, con la verifica della ricevibilità delle istanze 

finalizzata a riscontrare che le candidature siano state inoltrate nei tempi e nelle 

modalità sopra stabilite. In relazione alla documentazione presentata dai candidati/e, 

sarà successivamente verificata l’ammissibilità delle istanze mediante l’accertamento 

del possesso dei requisiti di partecipazione indicati dall’art.3 del presente Avviso.  

L’organizzazione si riserva la possibilità di svolgere colloqui conoscitivi per approfondire 

quanto espresso in domanda.   

 

Articolo 6  

Tempistiche 

L’intero percorso prenderà avvio indicativamente dal mese di settembre 2023 e 

proseguirà fino a dicembre 2024. La partecipazione al progetto è compatibile con lo 

svolgimento di attività professionali e/o percorso di studi a condizione che gli stessi 

risultino sufficientemente flessibili e consentano quindi una piena partecipazione al 

progetto. 

 

Articolo 7 

Trattamento dati 

I dati personali presenti nella documentazione prodotta dai concorrenti partecipanti 

all’Avviso sono prescritti dalle disposizioni vigenti ai fini del procedimento per i quali 

sono richiesti e verranno utilizzati esclusivamente per tale scopo, nel rispetto delle 

vigenti normative in materia di trattamento dei dati personali. 

 


